ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL CRIMPOIA

PROCES VERBAL

incheiat in sedinta ordinara din data de 31.07.2017 a Consiliului
Local Crimpoia. Inainte de inceperea sedintei secretarul comunei supune spre
aprobare Procesul verbal al sedintei ordinare din data de 31.05.2017 si constati
cd la sedinta sunt prezenti 12 consilieri din cei 13 consilieri alesi .
inainte de inceperea sedintei domnul primar cere permisiunea
introducerii inca unui punct pe ordinea de zi, si anume :
e PROIECT DE HOTARARE cu privire la rectificarea bugetului local
Se supune la vot introducerea acestui punct pe ordinea de zi si se
aproba cu un numar de 12 voturi pentru .
Domnul presedinte de sedinta ales prezinta noua ordine de zi,
care este urmatoarea :

1. Proiect de hotarare cu privire la aprobarea contului de
executie la 30.06.2017
Initiator : Ionel Mirea — primar
Raportul compartimentului contabilitate
Prezinta : Mirosanu Camelia — consilier superior
Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-
sociala, buget- finante, administrarea domeniului public si privat al comuneli,
agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului, servicii si comert
Prezinta : Dobre Silviu — presedinte
Avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor
Prezinta: Cristescu Ileana — presedinte

Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
Prezintd : Ene Florea , secretar comisie
2. Proiect de HO T A R A R E - cu privire la aprobarea/ avizarea
documentelor necesare deruldrii procedurilor de licitatie publicd organizate in
vederea atribuirii:

- Contractului de delegare prin concesiune a gestiunii activitatilor

de colectare si transport a deseurilor municipale si altor fluxuri de

deseuri, componente ale serviciului de salubrizare de pe raza
Judetului Olt;



- Contractului de delegare prin concesiune a gestiunii activitdtii de
operare a centrului de management integrat al deseurilor Bdlteni si
a statiilor de transfer, precum si monitorizare a depozitelor
neconforme inchise din judetul
Initiator : Ionel Mirea — primar
Expunere de motive
Prezinta : lonel Mirea — primar
Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-
sociala, buget- finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului, servicii si comert
Prezinta : Dobre Silviu — presedinte
Avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor
Prezinta: Cristescu Ileana — presedinte

Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
Prezintd : Ene Florea , secretar comisie
3. Proiect de hotarire privind modificarea art.56 din
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CONSILIULUI LOCAL CRIMPOIA
Initiator : Ionel Mirea — primar
Referatul secretarului comunei
Prezinta : Stancu Anamaria — secretar
Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-
sociala, buget- finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului, servicii si comert
Prezinta : Dobre Silviu — presedinte
Avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor
Prezinta: Cristescu Ileana — presedinte
Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
Prezinta : Ene Florea , secretar comisie

4. Proiectde HOTARARE  cu privire la:

- stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului primarului Comunei Crimpoia |,
incepéind cu data de 1 iulie 2017

Initiator : Tonel Mirea — primar
Expunere de motive
Prezinta : Ionel Mirea — primar



. Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-
f sociala, buget- finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului, servicii si comert
Prezinta : Dobre Silviu — presedinte
Avizul comisiei pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor
Prezinta: Cristescu Ileana — presedinte

Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
Prezinta : Ene Florea , secretar comisie
Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
) PrAezinté : Ene Florea , secretar comisie
5. PROIECT DE HOTARARE cu privire la rectificarea bugetului local
Raportul compartimentului contabilitate
< Prezinta : Mirosanu Camelia — consilier superior
Avizul comisiei pentru programe de dezvoltare
economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public si
privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert
Prezinta : Dobre Silviu — presedinte
Avizul comisiei pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor
Prezinta: Cristescu Ileana — presedinte

Avizul comisiei pentru pentru invatamant, sanatate, cultura,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement,
Prezinta : Ene Florea , secretar comisie

6. Propuneri,intrebari,interpelari.Diverse

& Se supune la vot noua ordine de zi care este aprobata cu un numar de
12 voturi pentru .
Presedintele de sedinta prezinta primul punct al ordinei de zi :
1. Proiect de hotarare cu privire la aprobarea contului de executie
la 30.06.2017

Consilierul superior din cadrul compartimentului contabilitate
prezinta contul de executie la 31.06.2017.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public
si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert care este favorabil.



e

Se prezint raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor care este
favorabil.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru pentru invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement, care este
favorabil.

Se supune la vot si se aproba cu un numar de 12 voturi pentru

Se trece la punctul 2 al ordinei de zi :

Proiect de HO T A R A R E - cu privire la aprobarea/ avizarea
documentelor necesare deruldrii procedurilor de licitatie publicd organizate in
vederea atribuirii:

- Contractului de delegare prin concesiune a gestiunii activitdtilor
de colectare si transport a deseurilor municipale si altor fluxuri de
deseuri, componente ale serviciului de salubrizare de pe raza
Jjudetului Olt;

- Contractului de delegare prin concesiune a gestiunii activitdtii de
operare a centrului de management integrat al deseurilor Balteni si
a statiilor de transfer, precum si monitorizare a depozitelor
neconforme inchise din judetul

Primarul comunei prezinta expunerea de motive referitoare la
proiectul mai sus mentionat.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public
si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert care este favorabil.

Se prezint raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor care este
favorabil.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru pentru invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement, care este
favorabil.

Se supune la vot si se aproba cu un numar de 12 voturi pentru

Se trece la punctul 3 al ordinei de zi :

Proiect de hotidrare privind modificarea art.56 din
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CONSILIULUI LOCAL CRIMPOIA

* Prin derogare de la prevederile art. 34 alin. (2) din Legea nr.

393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile
ulterioare, in perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2021, indemnizatia maxima
lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul
maxim de sedinte este de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului,
presedintelui consiliului judetean sau primarului general al municipiului
Bucuresti, dupa caz, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2).”



Se propune modificarea art.56 din REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CONSILIULUI LOCAL
CRIMPOIA, astfel :

” Art.56. Pentru participarea la lucrarile consiliului local indemnizatia
maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la
numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a
primarului.

Plata indemnizatiei se efectueaza exclusiv din veniturile proprii ale

bugetelor locale.”
Domnul consilier Chiuchiunea Valerica propune ca procent 10 %.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public
si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert care este favorabil.

Se prezint raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor care este
favorabil.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru pentru invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement, care este
favorabil.

Se supune la vot si se aproba procentul de 10 % cu un numar de 12
voturi pentru.

Se trece la punctul 4 al ordinei de zi :

Proiecctde HOTARARE  cu privire la:

- stabilirea salariilor de bazid pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului primarului Comunei Crimpoia ,
incepind cu data de 1 iulie 2017

Potrivit art.11 alin.]1 din Legea nr. 153 /2017 pentru salarizarea
personalului platit din fonduri publice pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadru familiei ocupationale ” Administratie ” din aparatul
propriu al primariilor si consiliilor locale , salariile de baza se stabilesc prin
hotarare a consiliului local , in urma consultarii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz , a reprezentantilor salariatilor

Este de mentionat ca in anexa la proiectul de hotarare a fost preluat ,

potrivit art.11 alin.2 din Legea nr. 153 /2017 pentru salarizarea personalului
platit din fonduri publice , nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii
activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a administratiei publice
locale , precum si ierarhia functiilor , asa cum acestea sunt prevazute in anexa
nr. VIII cap.I lit. A pct I11 si cap II lit A pct IV, la actul normativ , mentionat
mai Sus.

Ierarhizarea functiilor s-a facut si prin raportare la principiile
prevazute la art.6 lit b-f, din legea salarizarii unitare a personalului platit din
fonduri publice, dar si tinandu-se cont de criteriile generale prevazute de art.8



din actul normativ mentionat , precum si conostinte si experienta , complexitate ,
creativitate si diversitate a actiunilor , judecata si impactul deciziilor ;
responsabilitate , coordonare si supervizare; dialog social si comunicare ;
conditii de munca ; incompatibilitati si regimuri speciale.

Mentionam ca ierarhizarea functiilor de executie s-a facut prin
raportare la arrt.14 si art.15 din Legea nr. 188 / 1999, astfel ca functiile publice
de executie au fost structurate pe grade profesionale , dupa cum urmeaza :
superior, ca nivel maxim; principal ; asistent .

Precizam ca nivelul veniturilor salariale s-a stabilit , in conditiile
prevazute la alin.1 si 2 ale art.11, cu respectarea intocmai a alin.4al acestui
articol din Legea nr. 153 /2017 pentru salarizarea personalului platit din fonduri
publice ,in sensul ca venitul cel mai mare din ierarhie , respectiv al secretarului
unitatii administrativ-teritoriale , nu depaseste nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar al comunei Crimpoia. Stabilirea indemnizatiei
viceprimarului comunei Crimpoia s-a facut potrivit art.13 alin.1 din Legea nr.
153 /2017 pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, unde se
prevede ca ” indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se
determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX, in speta coeficientul
3,50, cu salariul de baza minum brut pe tara garantat in plata in vigoare.

De asemenea domnul primar aduce la cunostinta faptul ca
salariile au fost marite in limita bugetului pe care il avem , restul fiind suportat
din bugetul local.

Domnul consilier Chiuchiunea Valerica spune ca este de acord cu
propunerea domnului primar, dar cu conditia de a ne incadra in buget.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public
si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert care este favorabil.

Se prezint raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor care este
favorabil.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru pentru invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement, care este
favorabil.

Se supune la vot si se aproba cu un numar de 12 voturi pentru

Se trece la punctul 5 al ordinei de zi :

Proiect de hotarare cu privire la rectificarea bugetului local pe anul 2017

Se prezinta raportul compartimentului de specialitate.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget- finante, administrarea domeniului public
si privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului,
servicii si comert care este favorabil.



Se prezint raportul de avizare al comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinei si linistii publice a cetatenilor care este
favorabil.

Se prezinta raportul de avizare al comisiei pentru pentru invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement, care este
favorabil.

Se supune la vot si se aproba cu un numar de 12 voturi pentru |

Se trece la punctul 6 al ordinei de zi :

Propuneri,intrebari,interpelari.Diverse
La acest punct domnul consilier Chiuchiunea Valerica intreaba de
ce consiliul local functioneaza in 12 consilieri, si face precizarea ca de acum
inainte sa nu mai fie adaugate puncte pe ordinea de zi in cadrul sedintei , sa fie
puse de la inceput.
Se raspunde ca nu s-a primit pana in prezent o propunere de
validare din partea PNL pentru un nou consilier local.

Referitor la introducerea proiectului privind rectificarea bugetului
local , domnul primar spune ca acest punct a aparut cu o zi inainte de sedinta si
era foarte urgent in vederea implementarii proiectului cu Centrul social
comunitar , proiect care trebuie depus la GAL Ghimpeteni pana la sfarsitul lunii
august.

Nemaifiind alte discutii sau intrebari, presedintele de sedinta declara
inchise lucrarile acesteia.
Drept pentru care am incheiat prezentul proces verbal.
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